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12 июня в честь Дня России и 
годовщины со дня основания Ки-
ровска в Парке культуры и отды-
ха состоялся большой праздник. 

Во время торжественной части 
программы кировчан вместе с 
руководителями города Свет-
ланой Ворожцовой и Ольгой 
Кротовой поздравили депутат 
Законодательного собрания Ле-
нинградской области Андрей 
Гардашников, глава Комитета 
государственного экологическо-
го надзора Ленинградской об-
ласти Рамиля Агаева и и.о. гла-
вы администрации Кировского 
муниципального района Мария 
Нилова. Высокие гости вручили 
выдающимся жителям нашего 
города грамоты, дипломы и бла-
годарности, отметив вклад этих 
людей в процветание Кировска.

На празднике главные ова-
ции были адресованы нашему 
дорогому старожилу, участнику 
Великой Отечественной войны 
Георгию Александровичу Лон-
чакову.

Кировск — это город дру-
зей. Вместе с нами все большие 
праздники отмечают и пред-
ставители городов-побратимов. 
Например, в этот раз к нам 
приехала заместитель главы 
Старорусского района Галина 
Кузьминова. А еще у нашего 
города стало на одного побра-
тима больше, так как во время 
праздника было заключено со-
ответствующее соглашение с 
городом Бабаево Вологодской 
области. Документ о побратим-
ских отношениях двух населен-
ных пунктов подписали глава 
Кировского городского поселе-
ния Светлана Ворожцова и гла-
ва Бабаевского муниципального 
округа Юрий Парфенов.

По доброй традиции в этот 
день руководители МО «Ки-
ровск» чествуют горожан, проя-
вивших себя в различных сферах 
жизни. В этот раз благодарно-
стями и дипломами были отме-
чены заслуги тех, кто принимал 
активное участие в реализации 
программы «Формирование 

комфортной городской среды»: 
популяризаторов программы, 
волонтеров; горожан, создав-
ших дизайн-проекты для голо-
сования; воспитанников Центра 
дополнительного образования 
детей, которые работали над 
созданием 3D-моделей будущей 
детской площадки в Сосновом 
сквере.

Также во время праздника в 
знак того, что все мы поддержи-
ваем участников специальной 
военной операции и, пока они 
отстаивают интересы нашей Ро-
дины, готовы заботиться об их 
семьях, родственникам воен-
нослужащих, отметившим дни 
рождения в прошедшем полуго-
дии, были вручены универсаль-
ные подарочные сертификаты 
от «Команды знаний 47».

2023 год стал юбилейным для 
Кировской межрайонной кли-
нической больницы. В связи с 
этой датой почетные награды 
в благодарность за их труд по-
лучили сотрудники отделений 
учреждения в городе Кировске и 
поселке Молодцово.

В рамках праздника были под-
ведены и итоги Спартакиады 
коллективов предприятий, ор-
ганизаций и учреждений, распо-
ложенных на территории города 
Кировска. Чемпионский титул 
по праву достался Кировскому 
филиалу АО «Концерн «Океан-
прибор», серебро взяла команда 
«Пайп-ВДПО», а бронзу — пти-
цефабрика «Северная». 

Далее началась концертная 
программа. Коллективы Дворца 
культуры города Кировска пора-
довали всех танцевальными и во-
кальными номерами. А вечером 
на главной сцене играли три со-
вершенно разные по стилю музы-
кальные группы из Кировского 
района: NeKlukva (Мга, Кировск, 
Санкт-Петербург), «Сольюмо-
рей» (Шлиссельбург) и Time (Ки-
ровск). Благодарим участников 
каждого блока шоу-программы 
этого дня за прекрасные высту-
пления и драйв на сцене! 

С праздниками, кировчане!
Пресс-служба

 администрации МО «Кировск»

Россия — это мы! Кировск — это я!

Дорогие врачи, фельдшеры, 
медсестры, санитары, 

хозяйственные работники, 
сердечно поздравляем 

вас с Днём медицинского 
работника!

Последние годы прове-
ряют вас на прочность как 
специалистов и как людей с 
большим сердцем. Ежеднев-
ный труд на благо здоровья 
граждан требует проявления 
всех лучших качеств: чутко-
сти, внимания, милосердия и 
терпения. И вы ими в полной 
мере обладаете.

Мы гордимся медика-
ми Кировска и Кировского 
района: видим новую моло-
дую смену врачей, дорожим 
опытными специалистами с 
многолетним опытом. Ваш 
совет нам важен!

В День медицинского ра-
ботника хочется пожелать 
вам в первую очередь здо-
ровья, гармонии в личной 
семейной жизни. Ведь если 
в тылу все спокойно, можно 
каждый день выходить на бой 
с болезнями и недугами. 

С праздником вас! Всего 
вам доброго!

Глава МО «Кировск» 
С.И.Ворожцова

Глава администрации 
О.Н.Кротова
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7 июня состоялось выездное за-
седание бюро Центрального 
совета Всероссийской органи-
зации ветеранов. Основными 
темами встречи стали патрио-
тическое воспитание и защита 
молодежи. В заседании приняли 
участие члены президиума Со-
вета ветеранов Ленинградской 
области, Санкт-Петербургской 
городской организации ветера-
нов и руководители обществен-
ных организаций.

Директор Центра «Авангард» 
Ленобласти Юлия Валерьевна 
Дмитриева представила опыт 
молодежной политики 47-го 
региона по реализации меро-
приятий патриотической на-

правленности молодежных ор-
ганизаций и по взаимодействию 
с ветеранскими организациями 
Ленинградской области. При-
мерами такой работы являют-
ся встречи молодежи в рамках 
военно-патриотических смен с 
представителями совета ветера-
нов МО «Кировск»: ветеранами-
блокадниками, бывшими мало-
летними узниками концлагерей, 
детьми войны, ветеранами Во-
оруженных Сил РФ, ветерана-
ми труда; проведение районной 
исторической викторины «Связь 
поколений» совместно с Обще-
ственной организацией ветера-
нов войны и труда Гатчинского 
муниципального района, рай-
онным комитетом образования 
и Центром детского творчества 
Гатчинского муниципального 
района.

Юлия Валерьевна рассказала 
и об успехах региональных от-
делений ВВПОД «Юнармия» 
и ВОД «Волонтеры Победы». 
В 2022 году Ленинградская об-
ласть вошла в десятку лучших 
регионов страны в ежегодном 
смотре-конкурсе региональных 
отделений ВВПОД «Юнармия» 
на Кубок заместителя министра 
обороны, заняв восьмое место. 
ВОД «Волонтеры Победы» на 
постоянной основе оказывают 
сопровождение мероприятий 
в нашем регионе. В результате 
реализации проекта «Хранители 
истории» в 2022 году на средства 
гранта губернатора Ленинград-
ской области в школах области 
было организовано порядка 20 
школьных отрядов «Волонтеров 
Победы».

Центр «Авангард»

Не ходите на карьеры…
С 6 июня в Ленинградской области запрещено посеще-
ние обводненных карьеров и выработанных пространств 
— соответствующее постановление подписано прави-
тельством региона. Запрет действует для всех, за исклю-
чением представителей экстренных служб и должностных 
лиц.

По данным МЧС Ленинградской области, в необорудо-
ванных для купания местах с июня по сентябрь 2022 года 
зафиксировано 57 летальных исходов, 11 из них про-
изошли в карьерах. Будьте внимательны и осторожны! 
Помните также, что за купание в необорудованных ме-
стах предусмотрена административная ответственность 
по статье 2.10-2 областного закона Ленинградской об-
ласти от 02.07.2003 №47-оз «Об административных 
правонарушениях».

Безопасные каникулы
Родители должны быть спокойны за детей в летний период, несмо-
тря на то, что ребята много времени проводят вне дома, поэтому 
сотрудники отдела надзорной деятельности и профилактической 
работы Кировского района ГУ МЧС России по Ленобласти ор-
ганизовывают для подрастающего поколения познавательные 
встречи, мастер-классы и викторины в рамках всероссийской ак-
ции «Мои безопасные каникулы».

На днях инспектор чрезвычайного ведомства Кировского 
района Ирина Евдокимова провела познавательное занятие 
с детьми из летнего оздоровительного лагеря «Солнечный», 
размещенного на базе Районного центра дополнительного 
образования в Кировске. Инспектор поговорила с ребятами 
о том, какие шалости с огнем могут привести к пожару, как 
вызвать экстренные службы, каков алгоритм действий при 
пожаре, какие правила нужно соблюдать, чтобы не попасть 
в беду на водоеме и в лесу. Оказалось, что многие мальчики 
и девочки хорошо знают алгоритм действий в случае какого-
либо ЧП, однако были и те, для кого эти правила стали полез-
ной новинкой. Урок получился насыщенным и интерактив-
ным. После познавательной беседы знания были закреплены 
на практике во время тренировки по эвакуации из «горящего» 
здания.

Повышать уровень культуры безопасности граждан очень 
важно, и сотрудники чрезвычайного ведомства ведут для это-
го активную профилактическую работу.

По информации ОНДиПР Кировского района ГУ МЧС России по ЛО

Центр молодежного инноваци-
онного творчества Ленинград-
ской области (ЦМИТ), созданный 
в рамках нацпроекта «Малое и 
среднее предпринимательство», 
стал опытно-производственной 
площадкой для создания кон-
струкций для ярмарок и выставок 
и других изделий.

В частности, в центре изгото-
вили опытные образцы модуль-
ного дома из дерева и фанеры. 
Такой компактный и современ-
ный объект может использо-
ваться как нестационарную 
торговую точку (в том числе на 
ярмарках и рынках), как дачный 
или туристический домик (он 
пригоден даже для постоянного 
проживания). Конструкция из-
делия такова, что собрать каркас 
дома смогут люди без опыта в 
строительстве. 

Проектирование выполнили 
специалисты ЦМИТ, опытные 
образцы были изготовлены на 
специальном оборудовании, ко-
торое закуплено благодаря на-
циональному проекту. Образцы 
уже оценили специалисты, ко-
торые занимаются организацией 
выставок и ярмарок.

ЦМИТ действует в регионе с 
2019 года в составе центра «Мой 
бизнес» Ленинградской области 
на площадке в Выборге. Здесь на 
3D-принтерах, лазерном, фрезер-
ном, токарном станках и граверах 
молодежь создает уникальные 

изделия и приобретает навыки 
работы на современном оборудо-
вании. Недавно в центре побыва-
ли школьники из Приозерского 
района, из Пикалёво, частые по-
сетители — студенты выборгских 
колледжей и филиалов вузов и 
старшеклассники. Консульта-
ции по открытию своего биз-
неса, мастер-классы, обучение 
основам бизнеса плюс развитие 
производственных навыков по-
могают молодежи в проектной 
деятельности и первым шагам 
в предпринимательстве. В 2022 
году в мероприятиях центра при-
няли участие более 600 человек.

ЦМИТ — далеко не един-
ственное направление поддерж-
ки молодежи с целью открытия 
новых бизнесов. В этом году в 
нашем регионе уже 100 молодых 
предпринимателей в возрасте 
до 25 лет включительно получи-
ли гранты в сумме до 500 тысяч 
рублей. Молодым бизнесменам 
доступны стартовые субсидии, 
микрозаймы, профильные кон-
сультации, обучение, услуги и 
сервисы Фонда поддержки пред-
принимательства Ленобласти и 
центра «Мой бизнес», а также 
услуги муниципальных центров 
поддержки.

НАЦПРОЕКТЫ: 
идеи молодёжи — в дело

Патриотическая работа в Ленобласти

Материалы пресс-службы губернатора и  правительства Ленинградской области
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6 июня в Кировском политехни-
ческом техникуме состоялась 
бизнес-встреча «Партнерский 
диалог», во время которой пе-
ред студентами с докладами по 
профессиональным направле-
ниям выступили представители 
ООО «РКС-энерго». Меро-
приятие проводилось в рамках 
стратегии развития компании 
по внедрению проекта по орга-
низации прохождения учащими-
ся техникумов (колледжей) Ле-
нинградской области практики 
в районных отделениях ООО 
«РКС-энерго».

У учащихся Кировского 
политехнического технику-
ма была уникальная возмож-
ность не только познать осно-
вы сферы энергетики, но и 
разобраться в сложной систе-
ме российского энергоснаб-
жения, узнать каким образом 
и за что платят потребители 
электроэнергии сегодня, как 
развивается отрасль и какие 
специалисты востребованы в 
энергосбытовой деятельно-
сти. Слушателями докладов 
в основном стали ребятами, 
обучающиеся по направле-
ниям «Электрические стан-
ции, системы и сети», «Право 
и организация социального 
обеспечения» и «Экономика 
и бухгалтерский учет».

Среди выступавших с до-
кладами были директор ГА-
ПОУ ЛО «Кировский по-
литехнический техникум» 
Олег Леонидович Горчаков 
и его заместитель по учебно-
производственной работе 
Анна Александровна Яндов-
ская. От ООО «РКС-энерго» 
участниками мероприятия 
стали генеральный директор 
Бислан Исанович Гайрабеков, 
директор по реализации элек-
троэнергии и технической 
политике Аркадий Владими-
рович Чесноков, директор по 
персоналу Любовь Яросла-
вовна Зайцева, директор по 
правовым вопросам Денис 
Андреевич Масленников, ди-
ректор по развитию энергос-
бытовой деятельности Антон 
Сергеевич Максименко и ди-
ректор по информационным 
технологиям Юрий Алексан-
дрович Парчаков.

В начале встречи организа-
торы мероприятия провели 
для партнеров из ООО «РКС-
энерго» познавательную экс-
курсию по учебному заведе-
нию, которое максимально 
направлено на приобретение 
практических навыков и от-
тачивание мастерства сту-
дентов в технических лабо-
раториях. Особенно гостей 
поразила возможность про-
водить на территории техни-
кума демонстрационные эк-
замены профильного уровня 
по компетенциям «Свароч-
ные технологии», «Токарные 
работы на станках с ЧПУ», 
«Фрезерные работы на стан-
ках с ЧПУ», «Мехатроника», 
«Сетевое и системное адми-
нистрирование» и «Экономи-
ка и бухгалтерский учет».

В ходе встречи предста-
вители ООО «РКС-энерго» 
рассказали студентам техни-
кума об особенностях рабо-
ты в энергосбытовой компа-
нии и отметили, что попасть 
в сферу энергетики не так 
сложно, однако нужно иметь 

пытливый ум и желание раз-
виваться именно в данной от-
расли. «Добиться результатов 
сможет каждый! В энергети-
ческом секторе много про-
фессий с женским лицом, а 
есть те, которые требуют му-

жества и отваги, например, 
электромонтер. Эта профес-
сия востребована не только в 
Кировском районе, но и по-
всеместно в Ленинградской 
области», — сказал генераль-
ный директор ООО «РКС-

энерго» Б.И. Гайрабеков и 
сообщил, что сегодня нигде в 
России не выпускают специ-
алистов энергосбытовой дея-
тельности и практика в ООО 
«РКС-энерго» — это уникаль-
ная возможность прийти в 
энергетику, познакомиться с 
особенностями деятельности 
поставщика электроэнергии 
и получить ценные навыки.

Педагогическое сообщество 
техникума уверено, что но-
вые экономические условия и 
вызовы рынка труда требуют 
новых подходов в подготов-
ке кадров среднего профес-
сионального образования. В 
учебном заведении ратуют 
о ранней профориентации, 
и это перекликается с идеей 
ООО «РКС-энерго» о созда-
нии трудового отряда школь-
ников. В Кировском политех-
ническом техникуме имеется 
детский технопарк «Кванто-
риум». Здесь ребята 6–16 лет 
моделируют беспилотники с 
надувной подушкой для по-
корения водных просторов, 
конструируют целые города, 
выращивают растения и соз-
дают новых роботов из лего, 
а педагоги надеются, что из-

учаемые детьми дисциплины, 
связанные с робототехникой 
и 3D-моделированием, по-
способствуют возможной за-
интересованности порастаю-
щего поколения в профессиях 
технической направленности 
в будущем.

Сегодня почти все компа-
нии, нанимая молодых спе-
циалистов, желают, чтобы у 
тех уже имелся практический 
опыт, поэтому важно способ-
ствовать качественному про-
фессиональному обучению 
кадров среднего звена и фор-
мированию у них требуемых 
навыков. Сфера энергетики 
в современных реалиях явля-
ется стабильно развивающей-
ся, однако налицо нехватка 
специалистов среднего звена 
и квалифицированных рабо-
чих, имеющих необходимые 
знания для работы на пред-
приятии или в узкоспециали-
зированных направлениях, и 
проведение такого рода меро-
приятий, как бизнес-встреча 
в Кировском политехниче-
ском техникуме, позволяет 
демонстрировать значимость 
профессий сектора энергети-
ки на уровне среднего специ-
ального образования.

Итогом проведения бизнес-
встречи «Партнерский диа-
лог» стало подписание между 
ООО «РКС-энерго» и образо-
вательным учреждением со-
глашения о сотрудничестве с 
целью привлечения выдаю-
щихся молодых специалистов 
к работе в энергосбытовой 
сфере. Первым результатом 
работы в рамках соглашения 
стало вручение Анне Дорош-
ковой, студентке третьего 
курса, обучающейся по спе-
циальности «Экономика и 
бухгалтерский учет», гаран-
тийного письма о том, что 
она будет трудоустроена как 
экономист в отдел расчетов 
и отчетности Кировского РО 
«РКС-энерго».

Также были достигнуты 
договоренности о форми-
ровании групп заинтересо-
вавшихся студентов с целью 
проведения второй, более 
предметной встречи с при-
влечением специалистов по 
энергосбытовым технологи-
ям и возможностью для ребят 
попробовать считать данные 
с интеллектуальных прибо-
ров учета, узнать об особен-
ностях технологии работы на 
«передовой» энергетики — в 
пунктах приема потребителей 
электроэнергии.

Кроме того, руководство 
техникума пригласило ге-
нерального директора ООО 
«РКС-энерго» Б.И. Гайрабе-
кова к участию в процедурах 
государственной итоговой 
аттестации 2024 года в каче-
стве председателя государ-
ственных экзаменационных 
комиссий с возможностью 
присутствия на процедурах 
защиты выпускных квалифи-
кационных работ и в качестве 
главного и линейного экспер-
та в процедурах демонстраци-
онного экзамена.

Благодарим руководство 
техникума за созидательный 
диалог, который положил 
начало тесному взаимодей-
ствию и созданию совмест-
ных проектов для целена-
правленного трудоустройства 
молодых специалистов в сфе-
ре энергетики!

Пресс-служба ООО «РКС-энерго»

Растим кадры для энергосбыта
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Чистый памятник — 
дань уважения 

прошлому
В МО «Кировск» на территориях воинских захоронений времен 
Великой Отечественной войны и памятных мест силами сотруд-
ников МБУ «Благоустройство, обслуживание и содержание тер-
ритории» в плановом порядке проводятся посадка цветов, покос 
травы, подрезка деревьев, уход за оградками и мемориальными 
плитами.

Благоустройство мемориалов — это дань памяти поколению, 
прошедшему войну, знак преклонения перед мужеством и стой-
костью людей, победивших фашизм, и забота о будущем нашего 
города, чтобы молодое поколение чтило память своих предков.

Информация МБУ «БОСТ»

9 июня девять вновь сформиро-
ванных участковых избиратель-
ных комиссий МО «Кировск» 
провели первые организацион-
ные заседания, на которых были 
избраны заместители председа-
телей и секретари комиссий. 

Участковые избирательные 
комиссии (УИК) выступают 
первичным звеном в процессе 
организации и проведения выбо-
ров. Они обеспечивают процесс 
голосования и подсчет голосов 
избирателей на избирательных 

участках. Действуют участковые 
комиссии на постоянной осно-
ве. Срок полномочий составляет 
пять лет. Со дня первого органи-
зационного заседания начались 
полномочия новых составов 
участковых избирательных ко-
миссий, а предыдущие составы 
УИК прекратили работу.

В соответствии с пунктом 8 
статьи 28 Федерального зако-
на от 12.06.2002 №67-ФЗ «Об 
основных гарантиях избиратель-
ных прав и права на участие в ре-
ферендуме граждан Российской 
Федерации» процедура избра-

ния заместителей председателей 
и секретарей комиссий прово-
дилась путем тайного голосова-
ния. Для проведения процедуры 
голосования были избраны счет-
ные комиссии. 

Поздравляем членов комис-
сий с началом работы и желаем 
успехов в организации и прове-
дении избирательных кампаний! 
Пусть труд на благо общества 
приносит вам удовлетворение!
Территориальная избирательная комиссия 

Кировского муниципального района

На территории Кировского района уже некоторое время работают 
пункты плетения маскировочных сетей для передовой в зоне прове-
дения специальной военной операции. В этих пунктах трудятся во-
лонтеры, но рук не хватает, поэтому мы обращаемся с просьбой к 
ребятам-подросткам. Начались летние каникулы, и, если вы готовы 
провести их с пользой, приходите, чтобы помочь. Не бойтесь, что у 
вас не получится, и не стесняйтесь. Над созданием сетей корпят ми-
лые, радушные женщины. Они вам всё покажут и объяснят. 

Отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту администрации Кировского района

Достойное дело
 для отзывчивой молодёжи

АДРЕСА ПУНКТОВ 
ПЛЕТЕНИЯ 

МАСКИРОВОЧНЫХ 
СЕТЕЙ

• Шлиссельбург, Затонная 
ул., 8, 2-й этаж, здание быв-
шей школы; +7 (960) 280-94-
84 (Ольга)

• Кировск, Ладожская ул., 
9, подвальное помещение 
бывшего магазина «Труд»; +7 
(921) 762-53-77 (Ирина)

• Приладожский, Дом 
культуры; +7 (967) 357-22-61 
(Наталья)

• Приладожский, вос-
кресная школа храма святой 
блаженной Ксении Петер-
бургской; +7 (952) 228-97-22 
(Светлана)

• Путилово, ул. Дорофее-
ва, 5, Дом культуры; +7 (931) 
352-90-12 (Ирина)

• Жихарево, культурно-
спортивный центр «Назия»; 
+7 (958) 177-93-65, +7 (905) 
254-78-16 (Юлия)

• Жихарево, Парковая ул., 
4, школа №7; +7 (981) 770-
43-70 (Ольга)

• Мга, Комсомольский 
пр., 56; +7 (921) 554-17-51 
(Роман), +7 (911) 257-60-17 
(Анастасия)

• Павлово, Спортивная 
ул., 1; +7 (981) 871-07-36 (Та-
тьяна), +7 (951) 686-44-64 
(Дарья)

• Назия, Октябрьская ул., 
14, Назийский центр соци-
альной адаптации; +7 (931) 
352-90-12 (Ирина)

• Отрадное, пр. Ленсове-
та, 60, здание бывшего ки-
нотеатра; +7 (921) 950-40-49 
(Юлия)

Готовимся к выборам 2024!
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СПОРТ

10 июня на площадке за ТК 
«Маяк» прошел открытый турнир 
по пляжному волейболу, посвя-
щенный Дню города Кировска. 

Участниками состязаний 
стали четыре детские команды 
(из Кировских и Шлиссель-
бургских средних школ №1 и 
№2) и пять взрослых («Пайп 
ВДПО девочки», «Пайп ВДПО 
мальчики», «Дмитрий и ком-
пания-1», «Дмитрий и компа-
ния-2» и сборная Кировского 
политехнического техникума). 
Матчи проходили на двух пло-
щадках: на одной играли дети, 
на второй — взрослые.

Первыми стартовали игры 
детских команд. Ребята удиви-
ли зрителей высоким уровнем 
подготовки: хорошие подачи, 
длинные розыгрыши мяча, 
минимальное количество оши-
бок. К тому же, большая часть 
игр переходила в решающую 
третью партию, где не было ни 
явного фаворита, ни явного 
аутсайдера. По накалу страстей 
схватки молодежи ни в чем не 
уступали взрослым. Болельщи-
ки поддерживали игроков кри-
чалками, подогревая эмоцио-
нальный настрой спортсменов.

Матчи взрослых команд про-
ходили в дружеской атмосфере с 
шутками и взрывами смеха. При 
этом все пять команд до послед-
него боролись за победу. Игры 
шли более трех часов, а призо-
вые места стали известны только 
после заключительного матча.

Среди детей первое место за-
няла команда Кировской СОШ 
№1, на втором — ребята из 
Шлиссельбургской СОШ №1, 
на третьем — из Кировской 
СОШ №2. Среди взрослых пер-
выми стали «Дмитрий и ком-
пания-1», вторыми — «Пайп 
ВДПО мальчики», на третьем 
месте — сборная Кировского 
политехнического техникума. 

Поздравляем всех участни-
ков соревнований и желаем 
новых побед на следующих 
турнирах!

Егор Пухов

10 июня в Спортивно-зрелищном 
комплексе города Кировска 
прошли соревнования «Папа, 
мама, я — спортивная семья!». В 
мероприятии принимали участие 
четыре семьи — Фурсовы, Шу-
рыгины, Озерные и Крыловы. Ко-
манды были распределены на две 
категории: семьи с двумя детьми и 
семьи с одним ребенком.

Участники состязались в шести 
дисциплинах: футболе, баскет-
боле, дартсе, челночном беге, 
прыжках в длину и финальной 
эстафете. В каждом виде спорта 
для достижения хорошего ре-
зультата должны были постарать-
ся все члены семьи. Так, напри-
мер, в прыжках в длину баллы 
представителей команды сумми-
ровались и заносились в общую 
таблицу.

Во время финальной эстафе-
ты семьям предстояло, держась 
за руки, пройти заготовленную 
трассу с препятствиями и вы-
ложить эстафетными палочками 
солнце. Благодаря поддержке бо-
лельщиков была создана атмос-

фера серьезных соревнований, 
так что даже нейтрально настро-
енные зрители сопереживали 
участникам состязаний. Спор-
тсмены показали отличную рабо-
ту в командах, выполняя задания 
сообща. Каждая семья действо-
вала как единый механизм!

По итогам соревнований в ка-
тегории «Семьи с двумя детьми» 
первое место заняли Озерные, на 

втором — Крыловы с отставани-
ем всего в четыре очка. В катего-
рии «Семьи с одним ребенком» 
первыми стали Шурыгины, от 
которых Фурсовы также отстали 
лишь на четыре очка. Все участ-
ники получили грамоты, медали, 
кубки и призы от спонсора со-
ревнований «Додо Пицца».

Поздравляем команды, при-
нявшие участие в соревнованиях, 

и желаем еще больше побед в бу-
дущем!

«Эмоции прекрасные — побеж-
дать всегда приятно! Подобные 
соревнования нужны, потому что 
они способствуют сплочению 
семьи. Одна цель, одна победа, 
общее времяпрепровождение — 
всё это очень важно для взрос-
ления детей. В следующем году 
мы обязательно примем участие 
в подобных состязаниях и поста-
раемся еще раз победить!» — по-
делилась впечатлениями семья 
Шурыгиных. 

Егор Пухов

«Стальная воля» 
в Нижнем Тагиле

9 июня в Нижнем Тагиле состоялись заключительные игры первого 
этапа турнира по футболу для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья «Стальная воля». От Ленинградской области в нем в ка-
тегории «Футбол на электроколясках» принимала участие команда 
«Ладога» физкультурно-спортивного клуба «Паралимпик». 

Одержав три победы подряд, ленинградские футболисты обе-
спечили себе право бороться за первое место с командой «Шаг 
вперед» из Нижнего Тагила, однако на этот раз выиграть им не 
удалось. Таким образом, на первом этапе всероссийского турни-
ра «Стальная воля» команда «Ладога» заняла второе место.

После завершения всех итоговых матчей состоялись тор-
жественное закрытие турнира и церемония награждения. С 
поздравлениями и напутствиями к спортсменам обратились 
организаторы мероприятия: представители Российского фут-
больного союза, Министерства спорта Российской Федерации и 
спонсоры турнира.

Следующий этап всероссийского турнира «Стальная воля» 
пройдет в сентябре в Казани.

Волейбольный праздник

«Один за всех, и все за одного»
Спортивные состязания объединяют семьи



№ 22 (536) 15 ИЮНЯ 2023

6 http://www.kirovsklenobl.ru

РАЗНОЕ

 ОФИЦИАЛЬНО

Родина начинается с приро-
ды, людей, истории. С места, 
где мы родились и выросли. 
Для многих кировчан наш го-
род — это малая родина, а Ки-
ровская земля имеет богатую 
историю.

В канун Дня России и оче-
редной годовщины со дня 
основания Кировска юные 
жители нашего города посе-
тили Кировскую библиотеку и 
услышали много интересного 
из истории своего края. Ребята 
из первого и второго отрядов 
летнего лагеря «Бригантина» 
Кировской средней общеобра-
зовательной школы №2 узнали 
о том, что до революции на ле-
вом берегу Невы близ Шлис-
сельбурга существовали поме-
стья и лесопильни Беляевых и 
Н.Н. Водова. Память об этих 
достойных людях сохранилась 
в топонимике: Водовская реч-
ка, Беляевская дороги и на-
званиях других мест, знакомых 
многим кировчанам.

Кировск вырос из поселка 
энергетиков Невдубстрой, а на-
звание города появилось на 
карте Ленинградской области 
осенью 1953 года. Датой осно-
вания поселка, а теперь и горо-
да, считается 13 июня. Именно 
в этот день в 1931 году началось 
строительство Дубровской госу-
дарственной районной электро-
станции (ГРЭС) — градообразу-
ющего предприятия, с которого 
началась история Кировска.

В ходе мероприятия юные 
кировчане увидели на фотогра-
фиях, как выглядел наш город 
в разные годы и как менялся с 
течением времени; поучились 
ориентироваться на карте и на-

ходили точки расположения сво-
ей школы, библиотеки, парка и 
других значимых мест; узнали 
историю военных памятников 
и других объектов Кировска; а 
выставка «Россия начинается 
здесь» познакомила ребят с ин-
тересными книгами: «Кировск. 
Мгновения истории» (автор О.А. 
Суходымцев), «Этот знакомый и 
незнакомый Кировский район» 
(отв. редактор И.Н. Стоян), «До-
стопримечательности города Ки-
ровска», «История Парка культу-
ры и отдыха города Кировска» 
(автор-составитель Н.Г. Ярко-
вец) и другими краеведческими 
изданиями из фонда Кировской 
центральной библиотеки.

«С чего начинается Родина?»Ярмарка вакансий
23 июня с 11:00 до 14:30 во Дворце культуры города Кировска 
(Кировск, Набережная ул., 27) будет проходить всероссийская яр-
марка трудоустройства «Работа России. Время возможностей».

На ярмарке будут представлены вакансии крупных работо-
дателей Кировского района: ООО «Подвижные ограждающие 
конструкции», ООО «Петропродукт-Отрадное», ООО «Буше От-
радное», АО «ГЕСЕР» (предприятие оборонно-промышленного 
комплекса), АО «Почта России», ПАО «Завод «Ладога» (пред-
приятие оборонно-промышленного комплекса), ООО «Рэмос-
Альфа», ООО «Невский ССЗ» (предприятие оборонно-
промышленного комплекса), ООО «Система промышленная 
группа», ООО «Росизолит», АО «Птицефабрика «Северная», 
ООО «ТК «Прогресс» (магазины «Семишагов»), ЛОГАУ «Киров-
ский комплексный центр социального обслуживания населе-
ния» и ООО «ТеплоКарбон».

Для посетителей мероприятия будут работать информацион-
ные площадки филиала ЛОГКУ «Центр социальной защиты на-
селения», представительства Социального фонда России и Фон-
да поддержки малого бизнеса Кировского района. Также будут 
организованы семинары от специалистов Кировского филиала 
центра занятости и фотовыставка героев промышленных пред-
приятий «Я на рабочем месте».

Для соискателей ярмарка — прекрасная возможность пройти 
собеседование сразу с несколькими работодателями, из первых 
уст узнать о вакансиях, условиях работы и социальных гаранти-
ях, действующих на предприятиях.

ОФИЦИАЛЬНООФИЦИАЛЬНО

АДМИНИСТРАЦИЯ КИРОВСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 08 июня 2023 года № 661

О разработке проекта бюджета Кировского городского поселения Кировского 
муниципального района Ленинградской области на 2024 год и плановый 

период 2025-2026 годов

В соответствии со статьей 169 и 184 Бюджетного кодекса Российской Фе-

дерации и Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании 

«Кировск» Кировского муниципального района Ленинградской области, утверж-

денным решением совета депутатов муниципального образования «Кировск» 

Кировского муниципального района Ленинградской области от 23 июня 2015 

года № 34, п о с т а н о в л я е т:

1. Образовать при администрации Кировского городского поселения Киров-

ского муниципального района Ленинградской области (далее – МО «Кировск») 

комиссию по бюджетным проектировкам в предстоящем году и на среднесроч-

ную перспективу, согласно приложению 1 к настоящему постановлению. 

2. Утвердить Положение о рабочей комиссии при администрации МО «Ки-

ровск» по бюджетным проектировкам в предстоящем году и на среднесрочную 

перспективу, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Разработать проект бюджета МО «Кировск» на 2024 год и  плановый пери-

од 2025-2026 годов, руководствуясь действующим законодательством Россий-

ской Федерации и Ленинградской области, а также нормативными правовыми 

актами МО «Кировск» по организации бюджетного процесса, сформировав блок 

муниципальных программ с учетом реальных возможностей финансирования и 

прогнозных возможностей бюджета по мобилизации доходов, привлечению му-

ниципальных заимствований и финансированию расходов бюджета.

4. Разработку проекта бюджета МО «Кировск» на 2024 год и  плановый пери-

од 2025-2026 годов осуществлять в соответствии с планом-графиком, со-гласно 

приложению 3 к настоящему постановлению.

5. Председателю рабочей комиссии по бюджетным проектировкам в соответ-

ствии с Положением о рабочей комиссии, организовать работу по разработке 

проекта бюджета МО «Кировск».

6. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации О.Н. Кротова

Постановление опубликовано на официальном сайте МО «Кировск»  kirovsklenobl.ru и в 

официальном сетевом СМИ «Неделя нашего города+» nngplus.ru 15.06.2023 
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ИНФОРМАЦИЯ

На какой срок выдают 

больничный лист:

•  Срок больничного определяет врач

•  Срок, на который родителям требуется осво-
бождение от работы, не ограничен

Продолжительность 

выплаты пособия зависит

от возраста ребенка:

•  Ребенку младше 7 лет - оплачивается до 60 
календарных дней больничного в год (90 дней, 
если заболевание входит в специальный пере-
чень)

•  Ребенку от 7 до 15 лет - оплачивается до 15 
календарных дней по каждому случаю лечения 
(амбулаторно или стационарно), но всего не 
более 45 дней в году

Для родителей 

детей с инвалидностью:

•  Ребенку-инвалиду до 18 лет - больничный лист 
оплачивается за весь период лечения, но не 
более чем за 120 календарных дней в году по 
всем случаям ухода за этим ребенком

Дополнительная информация:

•  Больничный лист по уходу за ребенком по одно-
му и тому же случаю заболевания можно выпи-
сывать по очереди на разных членов семьи

•  При этом выплата пособия будет осуществлять-
ся каждому члену семьи, получившему больнич-
ный

•  Количество оплачиваемых дней учитывается от-
дельно по каждому больничному

13 июня в Спортивно-зрелищном 
комплексе города Кировска состо-
ялся фестиваль «Страна спорта. 
Неограниченные возможности». 
Мероприятие было организовано 
СЗК совместно с сообществом 
«Осознанный фитнес и физкуль-
тура Кировск ЛО», которое воз-
главляет реабилитолог, физиоте-
рапевт и тренер Нина Крылова, 
и прошло при поддержке отдела 
по делам молодежи, физической 
культуре и спорту администрации 
Кировского района. 

В фестивале приняли участие 
и раскрыли свои возможности 
дети в возрасте от 9 до 14 лет, 
имеющие интеллектуальные на-
рушения или задержку психи-
ческого развития и умственно 
отсталые. Несмотря и вопреки, 
каждый из них проявил большое 
упорство и в соревновательных 
дисциплинах, и в командной 
эстафете. Было ярко и весело!

Завершилось мероприятие 
масштабным танцевальным 
флешмобом и награждением 
всех участников.

Пресс-служба Спортивно-зрелищного 
комплекса города Кировска

Особенный день для особенных детей

С 1 июня в многофункциональных 
центрах Ленинградской области 
можно установить секретный код 
для получения персональной ин-
формации по горячей линии Со-
циального фонда России.

В соответствии с правилами при 
обращении гражданина на телефон-
ную линию СФР за консультацией 
по вопросам, требующим предо-
ставления персональных данных, 
необходимо сообщить сотруднику 
колл-центра кодовое слово — се-

кретный код. Он должен представ-
лять собой комбинацию из 5–10 
знаков, включая буквы русского 
алфавита и цифры. Код устанавли-
вается гражданином для подтверж-
дения личности. Без него специали-
сты СФР не имеют права озвучивать 
персональные данные. Они могут 
дать лишь сведения общего, спра-
вочного характера.

Теперь получить секретный код 
можно и в многофункциональных 
центрах. Гражданин должен обра-
титься в МФЦ лично, предоставить 
паспорт, а в заявлении указать но-

мер телефона, с которого планиру-
ется получение консультаций. Че-
рез два рабочих дня после подачи 
заявления код отобразится в «Лич-
ном кабинете гражданина» на сайте 
СФР и его можно будет использо-
вать. Если гражданин забыл код или 
у него изменился номер телефона, 
нужно повторно обратиться в МФЦ 
или клиентские службы СФР.

Помимо МФЦ секретный код 
можно получить также в «Личном 
кабинете» на сайте Социального 
фонда России или в клиент-
ских службах фонда.

Секретный код для соцфонда
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Многие кировчане, мобилизо-
ванные для участия в специаль-
ной военной операции осенью 
прошлого года, получили за-
служенные отпуска и приез-
жают на пару недель домой к 
родным и близким. 

Недавно глава МО «Ки-
ровск» Светлана Ворожцова и 
депутат совета депутатов Алек-
сей Царицын пообщались с 
мобилизованным Алексан-
дром, прибывшими в отпуск 
к семье. Встреча прошла в 
теплой дружественной обста-
новке за чашкой чая. Светлана 
Ивановна живо интересова-
лась особенностями службы. 
Обсуждали вопросы адресной 
доставки необходимой помо-
щи. Александр с удовольстви-
ем рассказал о своих военных 
буднях и поблагодарил адми-
нистрацию, предприятия и 
организации нашего города, а 

также  неравнодушных жите-
лей за поддержку и направлен-
ную гуманитарную помощь.

«Нам очень важно ваше вни-
мание. С каждой полученной 
посылкой мы ощущаем тепло 
ваших сердец и тепло родного 
дома. От всех ребят спасибо за 
вашу помощь» - сказал боец.

Глава в свою очередь по-
благодарила за верность во-
инскому долгу и Отечеству и 
пожелала быстрее вернуться 
домой с долгожданной побе-
дой целым и невредимым.

Пресс-служба 
администрации МО «Кировск»

КАЛЕЙДОСКОП

14.06.2023

Совет ветеранов ОМВД РоссииСовет ветеранов ОМВД России по Кировскому  по Кировскому 
району Ленинградской области поздравляет:району Ленинградской области поздравляет:

С 65-летием 
Владимира Евгеньевича 

ХАРИТОНОВА

С 90-летием
 Геннадия Петровича ШЕПЕЛЕВА

Валентину Владимировну МАНИНУ
Валентину Яковлевну РУДНЕВУ

Совет ветеранов города Кировска Совет ветеранов города Кировска 
и поселка Молодцово и поселка Молодцово 
сердечно поздравляет:сердечно поздравляет:

 Ге
Вал

Е. Ф. Поздеева,  председатель Совета ветеранов г.Кировска и п. Молодцово

НАЧИНАЮЩИЙ СУРДОПЕРЕВОДЧИК ИЩЕТ
 глухих людей, владеющих русским жестовым языком 

(РЖЯ), для  практических занятий и оттачивания навыков 
на безвозмездной основе. Т. +79119545957 (Татьяна)

ООО «Дубровская ТЭЦ» срочно требуется 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ 

ОБОРУДОВАНИЯ 

ТЕПЛОВЫХ СЕТЕЙ
Оформление согласно ТК РФ, соцпакет, спецодежда.

График работы 5/2.
Заработная плата от 40 000 руб. (до вычета налога)
Требования: предпочтительно опыт работы не менее 

1 года по техническому обслуживанию 
промышленного оборудования

Телефон отдела кадров: (812) 330-37-00, доб. 08-337
Е-mail: info@dubrovtec.ru

ОБЪЯВЛЕНИЯ, РЕКЛАМА

С 85-летием
Надежду Константиновну ЕФИМОВУ

Генриетту Михайловну ЕНИНУ

Совет ветеранов МО «Кировск» приглашает участни-
ков локальных войн и вооруженных конфликтов, прожи-
вающих на территории г.Кировска и пос. Молодцово, 
проявить активность и присоединиться к общественной 
организации ветеранов, тем самым оказать помощь  в 
решении задач по защите прав и интересов ветеранов 
и ведению военно-патриотического воспитания подрас-
тающего поколения.

Дополнительную информацию можно получить в Совете ве-
теранов г.Кировска и п.Молодцово по телефону: 28-030. 
Время работы – вт, пят. с 11.00 до 13.00. 

Председатель Совета ветеранов МО «Кировск» Елена Федоровна Поздеева

Диалог на равных


